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Osaamisen tunnistaminen

TyGtoimipaikoilla hankittavan osaamisen kuvaamista ammatillisten tutkintojen kielella.
Kuntouttavan tydtoiminnan osastojen ja ryhmien tyotehtavat kuvataan ja katsotaan mihin
ammatilliseen perustutkintoon tai tutkinnon osaan ne soveltuvat.

Osaamistodistukseen dokumentoidaan asiakkaan osaaminen yhteiselle kielelle ammatillisten
oppilaitosten kanssa.

Osaamisen tunnistamisen prosessi tyotoimipaikoilla seka e
siitéa syntyvat dokumentit on tehty yhteistydssa alan ammatillisten ——==
koulutuksen asiantuntijoiden kanssa
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Osaamisen tunnistaminen

Osaamisen tunnistaminen mahdollistaa ty6toimipaikoilla kerrytetyn osaamisen tekemista
nakyvaksi. Osaaminen kirjataan osaamistodistukseen, josta on hyotya tybnhaussa ja
mahdollisesti ammatillisissa opinnoissa.

« Ammatillisissa opinnoissa todistuksesta voi olla apua opintojen etenemisessa. On
kuitenkin huomattava,

« etta se ei avaa suoraa vaylaa minkaan oppilaitokseen opiskelijaksi. Se ei myoskaan ole
valmis tutkinto.

« Osaamistodistus auttaa tunnistamaan jo tyotoiminnan, tyokokeilun tai palkkatukityon
alkana ammatillista osaamista ja tukemaan sen kehittymista entista suunnitelmalli-
semmin.
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Osaamisen tunnistamisessa on kolme vaihetta

Ammatillisen koulutuksen asiantuntija tunnistaa oppimisympariston. Tyopaikka tarjoaa aidot

puitteet tydtehtavien tekemiseen ja siella suoritettavista tyotehtavista voidaan tunnistaa
ammatillisen tutkinnon osia.

Oppimisympariston tunnistamisesta tehdaan tunnistamisraportti, johon kirjataan mm.
kaytettavissa olevat tilat, tyovalineet, palvelutehtavat, henkildsto ja tarvittavat yhteyshenkilot
seka se ammatillinen tutkinnon osa, jotka ao. kokonaisuudessa voidaan tunnistaa.
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Osaamisen tunnistamisessa on kolme vaihetta
jatkuu

» TyGtoimipaikan osaston tai ryhman tyotehtavia on verrattu ammatillisten tutkintojen
perusteisiin ja ne on kirjattu osaamisen tunnistamislomakkeeseen (taulukkomuodossa).
Tama lomake on tyonjohtajan/tydpajan ohjaajan seka asiakkaan tydvaline osaamisen
havainnoinnissa ja dokumentoinnissa.

« TyOnjohtaja/tyOpajan ohjaaja seka asiakas itse kirjaavat saavutetun osaamisen
lomakkeeseen, kun se on yltanyt tutkinnon perusteissa vaaditulle tasolle (tyydyttava T1l/osaa
ohjatusti).

« Taman lomakkeen avulla voidaan havainnoida myds asiakkaan aiempaa osaamista ja
suunnitella seka toteuttaa asiakkaan osaamisen tunnistamiseen vaadittava ajanjakso
osastolla tai rynmassa. Se tekee myds nakyvaksi tyotoimintapaikkojen tuottaman osaamisen
osastoilla/ ryhmissa asiakkaalle seka ammatilliselle oppilaitokselle, tydonantajille etta
ulkopuolisille tahollle.
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Osaamisen tunnistamisessa on kolme vaihetta
jatkuu

» TyoGtoimipaikoilla havainnoitu ja dokumentoitu osaaminen kirjataan lopuksi
osaamistodistukseen, jonka asiakas saa kayttoonsa. Osaamistodistus sisaltaa yksiloityna
sen osaamisen, jonka asiakas on tydtoiminnassa hankkinut ja osoittanut. Saadulla
osaamistodistuksella on suuri merkitys ammatillisen itsetuntemuksen kehittymiselle ja se
antaa rohkeutta tarttua vaativimpiinkin ammatillisiin haasteisiin.
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Lisatietoa osaamisen
tunnistamisesta

Stadin ammatti- ja aikuisopisto, Ty6elama- ja
oppisopimuskoulutukset

Sanna Velin sanna.velin@hel.fi
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Avotyotoiminta

Kustaankartanon ryhma ja liikuntapaikat
e Kiinteistoteknisten jarjestelmien hoitaminen (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan
perustutkinto 2018, Kiinteistbtnhoidon osaamisala)

e Tuotteiden pintakasittelyn perustyot (Pintakasittelyn perustutkinto 2018,
Tuotemaalauksen osaamisala)

Kotihoidon tukiryhmét
e Avustamis- ja asiointipalveluiden tuottaminen (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan
perustutkinto 2018, Kotitydpalveluiden osaamisala)

e Yllapitosiivouspalvelut (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto 2018,
KotityGpalveluiden osaamisala)

Kahvila Sumppila

e Kahvilapalvelut (Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 2018, valinnainen tutkinnon
osa)

Luonto- ja ymparistbhoidon ryhmat

e Ymparisto- ja luontokohteiden kunnostaminen ja hoito (Luonto- ja ymparistdalan
perustutkinto 2018)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Pakilan tyokeskus

Ruoka- ja toimitilapalvelut

« Kahvilapalvelut (Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 2018, valinnainen tutkinnon osa)

« Keittion ruokala (Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 2018, Ravitsemuspalveluissa
toimiminen)

» Yll&pitosiivouspalvelut (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto 2018, Toimitilahuollon
osaamisala)

Verhoomo

» Verhoilu, ompelu (korjaaminen taideteollisuusalalla, Taideteollisuusalan perustutkinto 2018,
verhoilualan osaamisala), Yrityskohtainen huonekalujen verhoilu

« Sisustaja (soveltaen Kasi- ja taideteollisuusalan ammattitutkinnon osia)

* Restaurointi (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Entiséinnin osaamisala)

Maalaamo

» Tuotteiden pintakasittelyn perustyot (Pintakasittelyalan perustutkinto 2018, Tuotemaalauksen
osaamisala)

» Restaurointi (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Entis6innin osaamisala)

* Puusepéanalan tuotteen valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Puusepanalan
osaamisala)

» Sisustaja (soveltaen Kasi- ja taideteollisuusalan ammattitutkinnon osia)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Pakilan ty6keskus jatkuu

PuutyGt

» Puusepéanalan tuotteen valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Puusepanalan
osaamisala)

» CNC-tyostaminen puutuoteteollisuudessa (Puuteollisuuden perustutkinto 2018)

* Restaurointi (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Entiséinnin osaamisala)

« Sisustaja (soveltaen Kasi- ja taideteollisuusalan ammattitutkinnon osia)

Metallityot

» Hitsaus (Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto, Tuotantotekniikan osaamisala)

» Kaorjaus- ja asennushitsaus(Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto, Tuotantotekniikan
osaamisala)

Logistiikkapalvelut

« Tavaran vastaanotto ja sailytys (Logistiikan perustutkinto 2018, Varastopalvelujen osaamisala)
« Tavaran keréily ja lahetys (Logistiikan perustutkinto 2018, Varastopalvelujen osaamisala)

* Inventointi- ja saldonhallinta (Logistiikan perustutkinto 2018, Varastopalvelujen osaamisala)

» Varastoalan tietojarjestelma (Logistiikan perustutkinto 2018, Varastopalvelujen osaamisala)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Uusix-verstaat

Puu & Pinta
e Puusepanalan tuotteen valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018, Puusepanalan B L0 .—‘s,_;, e |
. el e " A A r
osaamisala) Al PO

Tilan stailaaminen Asiakastyon suunnittelu ja toteuttaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018,

valinnaisia tutkinnon osia)
Tuotteiden pintakasittelyn perustyot (Pintakasittelyalan perustutkinto 2018, Tuotemaalauksen osaamisala)
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Rakennus & Huolto
Tuotteiden pintakasittelyn perustyot (Pintakasittelyalan perustutkinto 2018, Tuotemaalauksen osaamisala)

Puhtauspalvelut
Yllapitosiivous (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto 2018, Toimitilahuollon osaamisala)

Perussiivous Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto 2018, Toimitilahuollon osaamisala)
Asiakaslahtdisten kiinteistopalveluiden tuottaminen (Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan perustutkinto 2018,

Kiinteistbhoidon osaamisala)

Ompelimo
Tekstiili- ja muotialan tuotteen valmistaminen(Tekstiili- ja muotialan perustutkinto 2018)

e  Sisustustekstiilien valmistaminen(Tekstiili- ja muotialan perustutkinto 2018)
e Sarjatuotannossa toimiminen (Tekstiili- ja muotialan perustutkinto 2018)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Uusix-verstaat jatkuu

Kierratys & kuljetus

e Tavaran vastaanotto ja sailytys (Logistiikan perustutkinto 2018, varastopalvelujen osaamisala)
e Tavaran keraily ja l&hetys (Logistiikan perustutkinto 2018, varastopalvelujen osaamisala)

e Inventointi ja saldonhallinta (Logistiikan perustutkinto 2018, varastopalvelujen osaamisala)

e Tavaran kuljettaminen (Logistiikan perustutkinto 2018, kuljetuspalvelujen osaamisala)

Pakkaus & Postitus
e Tavaran vastaanotto ja sdailytys (Logistiikan perustutkinto 2018, varastopalvelujen osaamisala)

Fillari & Metalli
e Metallisepanalan tuotteen valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018)
e Korjaaminen taideteollisuusalalla (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018)

Myynti

e Inventointi- ja saldonhallinta (Logistiikan perustutkinto 2018, Varastopalvelujen osaamisala)
e  Myynti (Lilketoiminnan perustutkinto, Myynti 2018)

e Asiakaspalvelu (Liiketoiminnan perustutkinto 2018)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Uusix-verstaat jatkuu

Muusix-Kylasaari ja Suvilahti

Ravitsemuspalveluissa toimiminen (Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 2018)

Muusix-Suvilahti

Ravitsemuspalveluissa toimiminen (Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 2018)

Tietotekniikka ja PC-kierratys

Palvelutehtavissa toimiminen (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)
Jarjestelman hankinta ja kayttoonotto (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)
Yll&pitotehtavassa toimiminen (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)
Palveluiden kayttoonotto ja tuki (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)
Palveluohjelmistojen hallinta ja virtuaali-sointi (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto
2018)Tietokantojen hallinta (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)
Tietoturvan yllapito (Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto 2018)

Kayton tuen prosessien vakiointi(Tieto- ja viestintdtekniikan perustutkinto 2018)
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Tyotoimintapaikkakohtaiset
tutkinnon osat

Uusix-verstaat jatkuu

Paino & Kutomo
e Viimeistys ja varjays (Tekstiili- ja muotialan perustutkinto 2018)
e Tuotteen, tilan tai palvelun suunnittelu ja valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018)

Viestinta
e Media-alalla toimiminen (Media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinto 2018)

Kadentaito
e Tuotteen, tilan tai palvelun suunnittelu ja valmistaminen(Taideteollisuusalan perustutkinto 2018)

Keramiikka & Koru
e Tuotteen, tilan tai palvelun suunnittelu ja valmistaminen (Taideteollisuusalan perustutkinto 2018)
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Osaamisen tunnistaminen

Ennen osaamisen tunnistamista:

« asiakkaan tulisi olla riittavan pitkaan tyétoiminnassa. Talldin asiakas paasee tutustumaan
tyotoimipaikkaan ja sen tehtaviin. Samalla tyonjohto pystyy tutustumaan asiakkaaseen

« asiakkaan elaméanhallinnan tulee olla vahintaan riittavaa ja suomenkielen taidon tulee olla
silla tasolla, ettd osallistuja pystyy ymmartaméaan ja kommunikoimaan suomenkielella

« asiakkaalle kerrotaan mahdollisuudesta osallistua osaamisen tunnistamiseen ja mita silla
tarkoitetaan. Osaamisen tunnistaminen otetaan puheeksi myos valiarviointikeskustelussa
ja se on olennainen osa ty6toimintaa.

« keskustelussa ovat mukana asiakas, tydnjohtaja/ohjaaja/tydpajaohjaaja, vastuutyontekijat
ja tarvittaessa tyovalmentaja tai kuntoutusohjaaja. Keskustelussa sovitaan osaamisen
tunnistamisen aloittamisesta ja tieto kirjataan asiakkaan sijoituspaatokseen
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Osaamisen tunnistaminen

Osaamistodistus

Kirjataan osaamisen tunnistamisen paatteeksi. Todistukseen listataan saavutettu
osaaminen tutkinnon osien mukaan. Osaamisen tunnistaminen on vapaaehtoista
asiakkaalle, joten se on mahdollista myds keskeyttaa. Talloin voidaan Kirjoittaa
osaamistodistus niiden tutkinnon osien osalta, joista osaamista on saavutettu.

Todistuksesta tulostetaan kaksi (2) kappaletta, joihin tulee tydnjohtajan seka
tyotoimipaikan johtajan alkuperaiset allekirjoitukset.

Todistukseen liitetddn mukaan taytetty osaamisen tunnistamislomake. Toinen
todistuksesta liitteineen annetaan asiakkaalle ja toinen kappale lahetetddn sisaisessa
postissa toimistopalveluihin (Toimisto 5) arkistoitavaksi.

Lahettavan tahon ja asiakkaan kanssa voidaan sopia osaamistodistusten
toimittamisesta suojatulla sdhkdpostilla omatyontekijalle, joka skannaa sen
asiakastietojarjestelmaan.
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Osaamisen tunnistaminen

Prosessin kesto

Osaamisen tunnistaminen tyotoimipaikalla on pitkakestoinen prosessi, jonka kesto
on yksil6llinen. Kestoon vaikuttaa asiakkaan oppimisvalmius seka tutkinnon osien
laajuus ja maara. Jatko-ohjauksesta vastaa asiakkaan lahettava taho yhdessa
muiden toimijoiden kanssa (esim. oppilaitokset).
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Osaamisen tunnistaminen

TYONJAKO

» Vastuutyontekija vastaa tyotoiminnan asiakasprosessista seka asiakkaiden
jatkosuunnitelmien tekemisesta yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa (mm.
oppilaitokset). Lisaksi vastuutyontekijalla on kokonaiskuva asiakkaan osaamisen
tunnistamisen prosessista, eli milloin havainnointi on alkanut, milla osastolla/ryhmassa,
miten prosessi etenee seka milloin paattyy.

TYOTOIMINTAPAIKAN JOHTAJA

» Tyotoimipaikan johtajilla on vastuu oman tygtoimipaikan osaamisen tunnistamisen
toteutuksesta ja seurannasta seka vastaa verkostoyhteistyosta osaamistunnista-

mistyoryhman kanssa ja vastaa osaamisen tunnistamiseen liittyvasta tiedottamisesta
tydtoimintapaikalla.
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Osaamisen tunnistaminen

TYONJAKO

TYONJOHTAJA/OHJAAJA

» TyOnjohtajan/ohjaajan vastuulla on osaamisen tunnistamisen kaytannon tyo, johon
kuuluu asiakkaan ohjaus ja osaamisen kehittaminen seka asiakkaan osaamisen
havainnointi ja dokumentointitunnistuskeskustelujen pitaminen seka yhteydenpito
tyotoimipaikan johtajan ja asiakkaan vastuutyontekijan kanssa.

KUNTOUTUSOHJAAJA

» Kuntoutusohjaaja voi sovitusti olla mukana asiakkaan osaamisen
tunnistamisprosessissa.

TYOVALMENTAJA

» Tybvalmentaja on sovitusti mukana asiakkaan osaamisen tunnistamisprosessissa.
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Osaamisen tunnistaminen

Tyoryhma vastaa tyotoimipaikkojen osaamisen tunnistamisen seurannasta, koordinoinnista ja
kehittamisesta:

» kokoontuu saanndllisesti ja toimii itsenaisena tydoryhmana
» kokouksissa mukana Stadin ammatti- ja aikuisopistosta Sanna Velin ja Jonna Huhtaniska
» kokoukset tyotoimipaikoilla tai Teams-valitteisina

Avotyodtoiminta Pakilan tytkeskus Uusix-verstaat
ts johtaja Vastaava tyonjohtaja Vastaava tyonjohtaja
Arja Taimiaho Piiu Merivirta von Hellens Sari Markkanen

p. 09 310 32585 p. 09 310 74164 p. 09 310 32583
,arja.taimiaho@bhel.fi piiu.merivirta@hel.fi rea.sahlberg@hel.fi

TyOvalmentaja
Vaula Koukkula

p. 09 310 41278
vaula.koukkula@hel.fi
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Osaamisen tunnistaminen

Mukana tyoryhman tyoskentelyssa:
Stadin ammatti- ja aikuisopisto

opettaja Sanna Velin
opettaja Jonna Huhtaniska

Ohjausryhma
* tyotoimipaikkojen johtajat kokoontuvat saanndéllisesti ja Pakilan tyokeskuksen johtaja

Tapani Teurokoski toimii laajan osaamisverkoston kokouksien kokoonkutsujana ja
puheenjohtajana.
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Tyotoimipaikkojen yhteystiedot

AVOTYOTOIMINTA

johtaja Anne Valppu-Vanhainen p. 09 310 32502

ts johtaja Arja Taimiaho p. 310 32585
arja.taimiao@hel.fi

Ryhmien vastaavat tyonjohtajat/ohjaaja:
Luonto- ja ymparistéryhmat

vastaava tyonjohtaja Ismo Ahokainen p. 09 310 32504
ismo.ahokainen@hel.fi

Rakennus- ja kiinteistonhoidon ryhmat
vastaava tyonjohtaja Sakari Jaatinen p. 09 310 32519
sakari.jaatinen@hel.fi

Kotihoidon tukiryhmat
vastaava ohjaaja Kristiina Vainéla p. 09 310 74145
Kristiina.vainola@hel.fi
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Tyotoimipaikkojen yhteystiedot

johtaja Tapani Teurokoski p. 09 310 69732

Osastojen vastaavat tyonjohtajat:

Maalaamo

Marko Kasto p. 09 310 69737
Puutyot

Keijo Konttinen p. 09 310 69736
Metallityot

Heikki Lipidinen p. 09 310 69738

Logistiikkapalvelut
Piiu Merivirta von Hellens
p. 09 310 74164
Verhoomo
Pertti Nyyssonen p. 09 310 69735

Ruoka- ja toimitilapalvelut
Raija Huovinen p. 09 310 69742
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Tyotoimipaikkojen yhteystiedot

johtaja Vuokko Oikarinen p. 09 310 89510

Vastaavat tyonjohtajat:

Kyldsaari
Heikki Kela p. 09 310 88204
Suvilahti
Rea Sahlberg p. 09 310 32583

tybvalmentaja
Vaula Koukkula p. 09 310 41278

Osastojen/pajojen tyonjohtajat sdhkodposti
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